
 

Umweltpolitik des DLR 
Projektträgers 
Wir handeln nachhaltig und umweltbewusst  

Wir erarbeiten uns im Rahmen unseres (Umwelt-)Managementsystems Umweltziele und leiten 
daraus Maßnahmen ab. Diese sind Teil einer Nachhaltigkeitsstrategie. Wir wollen unserer 
Verantwortung gegenüber der Gesellschaft gerecht werden und dazu beitragen, die Umwelt zu 
schützen sowie Belastungen auf Ökosysteme zu vermeiden oder möglichst gering zu halten.  
Wir verpflichten uns auf die Einhaltung der auf uns wirkenden rechtlichen, vertraglichen und 
sonstigen Vorschriften und Vorgaben. Die Erfüllung dieser Vorgaben wird regelmäßig überprüft.   
Wir bewerten unser System und dessen Leistung in regelmäßigen Abständen. Ständige und 
fortlaufende Verbesserung ist erklärtes Ziel.  
Wir kommunizieren die Inhalte unserer Politik intern und extern, prüfen sie auf Aktualität und 
wirken auf unsere Partner und Lieferanten ein, sich an unserer Vorgehensweise im Sinne eines 
Nachhaltigkeitsmanagements zu orientieren. 

Wir nehmen Rücksicht auf Ressourcen 

Wir arbeiten und wirtschaften mit Blick auf die Umwelt. Dies gilt v.a.  für den sparsamen 
Umgang mit Energie und Verbrauchsmaterialien, das Organisieren von Dienstreisen sowie das 
Ausrichten von Veranstaltungen ebenso wie für die Vergabe von Aufträgen über einen 
nachhaltigen Einkauf und auch unter Berücksichtigung eines fairen Handels.   

Wir wollen Vorbild sein 

Gut informierte und bewusst handelnde Mitarbeitende sind für uns als 
Dienstleistungsunternehmen in Forschung, Bildung und Innovation der zentrale Erfolgsfaktor. 
Über sie leben wir auch unsere Vorbildrolle als nachhaltig handelndes Unternehmen. Der 
gegenseitige Austausch sowie regelmäßige Fortbildungen zu nachhaltigem und damit zu 
umweltbewussten Handeln sind für uns essentiell. Das gilt für unser eigenes Handeln ebenso 
wie für die Konzeption und Gestaltung unserer Dienstleistungen. Eine interessierte 
Öffentlichkeit informieren wir ständig über unser Tun. Das gilt auch für die Wahrnehmung 
unserer Verantwortung für Umwelt und Gesellschaft. Die Belange des Umfelds unserer 
Organisation finden angemessen Berücksichtigung in unserer Planung und unserem Handeln. 
 


